Tequisquiapan, Querétaro a 31 de diciembre de 2023.
Instituto Municipal de la Mujer.
Asunto: Informe de Actividades IMM Tequisquiapan.

En el periodo de 01 de octubre de 2023 al 14 de diciembre de 2023.

El Instituto Municipal de la Mujer de Tequisquiapan, viene cumpliendo con el objetivo para lo cual
fue creado, establecer las politicas y acciones que propicien y faciliten la plena incorporacién de las
mujeres en la vida econdmica, politica, cultural y social, alentando su participacidon en todos los
niveles y dmbitos de decisién, promoviendo ante las autoridades e instancias competentes los
mecanismos necesarios para ello.

Derivado de lo anterior y atendiendo a los art. 18 y 19 del decreto de creacidn que hace referencia
a los servicios de atencién a mujeres en situacion de violencia de género, se informa que del periodo
de octubre de 2023 a diciembre de 2023 se brindaron 80 atenciones de primera vez a mujeres en
situacidn de violencia.

La poblacidn de mujeres atendida oscila entre los 18 y 65 anos de edad, en su mayoria la escolaridad
es de bachillerato, con un trabajo informal, los tipos de violencia con mayor frecuencia detectados
son psicoldgica y econdmica, posteriormente la sexual, violencia que no es identificada por las
mujeres y en su mayoria es normalizada, la modalidad con mayor indice es la familiar.

Normalizar la violencia sigue siendo un punto clave que evita disminuya las estadisticas de la
violencia, ya que la poblacidn de mujeres continua normalizando los actos y tipos de violencia hacia
su persona, teniendo como resultado mantenerse en el ciclo de la violencia la cual siempre va en
incremento.

A continuacion se presenta tabla de referencia sobre las atenciones de primer contacto del periodo
octubre a diciembre de 2023.

Entrevista inicial (atencién de primera vez) ‘ 80 mujeres
RANGO DE EDADES DE MUJERES ENTREVISTADAS EN ENTREVISTA INICIAL.
No. De mujeres No. De mujeres
se atendieron que se
Periodo| en entrevista | mencionaron 0-14 15-29 30-44 45-59 60 +
inicial no receptoras
de violencia
Octubre - 80 5 0 6 45 23 6
diciembre
2023
Asesoria legal primera vez 30
Atenciodn legal subsecuente 12

Total: 42




Atencidn psicoldgica primera vez 50
Atencidn psicoldgica subsecuente 14

Total: 64

Atendiendo el diagnostico que el tipo de violencia mas alto es violencia psicoldgica y econdmica con
modalidad familiar se implementaron los siguientes talleres para generar el autoempleo, el
empoderamiento econdmico y la autoconfianza.

LEGALY PSICOLOGICO SUBSECUENTE

a

= OCTUBRE LEGAL SUBSECUENTE = NOVIEMBRE LEGAL SUBSECUENTE
= DICIEMBRE LEGAL SUBSECUENTE = OCTUBRE PSICOLOGIA SUBSECUENTE
= NOVIEMBRE PSICOLOGIA SUBSECUENTE = DICIEMBRE PSICOLOGIA SUBSECUENTE

ATENCIONES OCTUBRE -DICIEMBRE 2023

= OCTUBRE = NOVIEMBRE = DICIEMBRE =



Conclusioén:

Dada la naturaleza del Instituto Municipal se presenta el nimero de atenciones y servicios
brindados en el IMM durante el periodo de octubre a diciembre de 2023:

e Se brindaron 80 atenciones de primera vez a mujeres en situacion de violencia.

e Se brindd atencidn legal a 30 mujeres de primera vez y 12 subsecuentes dando un total de
42 servicios en el area legal.

e Se brindé atencién psicolégica a 50 mujeres de primera vez y 14 atenciones subsecuentes
de psicoterapia breve, dando un total de 64 servicios en el area de psicologia.

e Se beneficid con distintos los talleres, cursos y capacitaciones a 178 mujeres, favoreciendo
el empoderamiento positivo y econdmico, asi como la autoconfianza de las mujeres.

Es importante mencionar que después de 16 aios, es decir desde el decreto
de creacion del Instituto de la Mujer no se habia tenido avance en materia
de atencidn a la violencia contra la mujer, es por ello que en el periodo 2023,
Como accion afirmativa y en avance a la atencion y erradicacion de la
violencia contra la mujer en el municipio, se institucionalizara el IMM por
primera vez ampliando las areas y servicios, quedando de la siguiente forma:

Areas de atencidn

e Area de trabajo social
Valoracién inicial y primer contacto con mujeres en situacion de violencia, con la finalidad
de detectar tipos y modalidades de violencia, derivando a las areas de psicologia o legal, asi
como canalizar los casos de violencia extrema para el ingreso a refugio, tomando como
criterio primordial salva guardar la integridad fisica y emocional de las mujeres, sus hijas e
hijos.

---La entrevista inicial se realiza bajo el siguiente proceso:

1. Rapport.

2. Datos generales.

3. Se detecta si hay indicios de violencia y el o los tipos de violencia que existen en cada
caso.

4. Se dimensiona el grado de riesgo.

Explorar posibles alternativas

6. Apoyar alatoma de decision.

d

---Gestoria de Servicios Sociales

---Seguimiento de casos



---Captura de base de datos
Registro de Baesvim (Banco Estatal de atencién a victimas)
Registro Banavim (Banco Nacional de Atencidn a Victimas)

Area Juridica:

1) asesoria legal

Nous~Ww

Brindar servicios de atencién mediante asesorar, orientar, e informar todo lo
concerniente a sus derechos legalmente reconocidos en los instrumentos
internacionales, nacionales y estatales en un marco de colaboracidn interdisciplinaria
e institucional.

Acompafiamiento a trdmite de medida urgente, inicio de carpeta de investigacidn,
orden de proteccion.

Seguimiento de casos

Aplicacidén de plan de seguridad

Captura de base de datos

Registro de Baesvim (Banco Estatal de atencion a victimas)

Registro Banavim (Banco Nacional de Atencidn a Victimas)

2) representacion legal en materia familiar

Representacién legal en materia familiar (Divorcio, custodia, pension de alimentos)
De acuerdo a los lineamientos de representacién legal de la institucién.

Area de Psicologia

e Atencidén individual, orientacidn, psicoterapia breve y tratamiento psicoldgico
e Atencién grupal

e Acompaiiamiento en procesos juridicos.

e Aplicacién de valoraciones de riesgo

e Seguimiento

e Captura de base de datos

e Registro de Baesvim (Banco Estatal de atencidn a victimas)

e Registro Banavim (Banco Nacional de Atencidn a Victimas)

Normativa

Reglamento de atencién
Modelo de atencién



e Ruta critica
e Lineamientos de representacion
e Formatos y metodologia para la integracién de Expedientes Unicos de Atencidn.

Sin mas por el momento, envid un cordial saludo, quedando atenta a sus comentarios y/o
observaciones.

LICDA. CLARA ITZEL CAMACHO OCHOA

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE
TEQUISQUIAPAN.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

Se brindaron
atenciones de primera
vez a mujeres en situacion
de violencia.

Atencion a mujeres
del municipio con
servicios en el area legal.

Atencion a
mujeres en
servicios en &l area
de psicologia.

Dimos talleres,cursos y
capacitaciones a
mujeres, favoreciendo

el empoderamiento
economico.

INVERSION DE DESARROLLOS



